® Sodem

OFFRE D'EMPLOI
Coordonnateur aquatique (remplacement d’'un congé de maternité)

Sodem ceuvre depuis plus de 25 ans dans le domaine du loisir et du tourisme. Ayant
son siége social a Montréal, Sodem regroupe plus de 100 employés permanents et
1 000 employés occasionnels ou saisonniers. Sodem est, au Québec, un des plus
importants gestionnaires privés darénas, de piscines et d'équipements
récréotouristiques.

Notre firme est a la recherche d’'un coordonnateur aquatique afin de combler un
remplacement de congé de maternité au sein de I'équipe de direction du Complexe
aquatique de Saint-Léonard.

Fonctions

Sous l'autorité de la directrice aquatique, le titulaire de ce poste sera responsable de
I'ensemble du personnel d’enseignement et de surveillance. Il devra concevoir les
programmations aquatiques offertes et mettre en place le personnel d’enseignement
et de surveillance requis. Il devra également superviser et évaluer le personnel sous
sa responsabilité. Le titulaire de ce poste représentera I'employeur aupres des
usagers et il remplacera la directrice aquatique en I'absence de cette derniere.

Exigences
« Posséder un minimum de 3 années d’expérience pertinente dans un poste de
coordination aquatique (gestion de personnel et de programmations).

« Posséder une connaissance étendue du programme aquatique de la Croix-
Rouge canadienne (Croix-Rouge Natation).

« Posséder une connaissance étendue du programme de sauvetage de la
Société de sauvetage.

« Posséder une connaissance étendue de la reglementation en vigueur en
matiére de gestion aquatique (Q-2, r,18 — S3, r,3).

. Posséder une connaissance de base des équipements liés aux installations
aquatiques récréatives.

. Détenir les certifications suivantes a jour : Sauveteur national, moniteur de
sécurité aquatique et moniteur de mise en forme aquatique (Aquaforme,

aquajogging).
. Etre un habile communicateur et motivateur.
« Avoir une bonne connaissance du francais oral et écrit.
« Avoir une bonne connaissance de l'anglais oral et écrit.
« Avoir une bonne connaissance des logiciels de la suite Office.

Sodem offre un salaire et des avantages sociaux compétitifs et souscrit aux normes
d'équité en matiere d’emploi.

Lieu de travail

Montréal (Arrondissement de Saint-Léonard).

Si I'emploi vous intéresse et que vous voulez faire partie d’'une équipe gagnante,
faites parvenir votre curriculum vitae par courriel a jverreault@sodem.net, a
I'attention de madame Julie Verreault.

Nous remercions tous les candidats de leur intérét. Toutefois, seules les personnes
retenues pour une entrevue seront contactées.



